
ビ
ジ
ネ
ス
ブ
レ
イ
ン
ズ

ビ
ジ
ネ
ス
ブ
レ
イ
ン
ズ

ビ
ジ
ネ
ス
ブ
レ
イ
ン
ズ

ビ
ジ
ネ
ス
ブ
レ
イ
ン
ズ

ビ
ジ
ネ
ス
ブ
レ
イ
ン
ズ

ビ
ジ
ネ
ス
ブ
レ
イ
ン
ズ

ビ
ジ
ネ
ス
ブ
レ
イ
ン
ズ

ビ
ジ
ネ
ス
ブ
レ
イ
ン
ズ

経
営

経
営
経
営

経
営
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ

コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ

コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ

コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
案
内

案
内
案
内

案
内

経
営

経
営
経
営

経
営
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ

コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ

コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ

コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
案
内

案
内
案
内

案
内

２
０
０
７
年
度
版



本
例
規
に
よ
り
定
め
る
報
酬
に
つ
い
て
は
、
標
準
的
な
ご
依
頼
・
案
件
に
つ
い
て
一
応
の
公
正
・
妥
当
と
考
え
ら
れ
る
基
準
で
あ
り
、
業
務
の
難
易
・
規
模
等
に
よ
っ
て
適
宜
協
定
で
き
る
が
、

報
酬
計
算
の
標
準
と
し
て
参
照
す
る
も
の
で
あ
る
。
（
以
下
全
て
、
交
通
宿
泊
費
・
食
事
手
当
等
実
費
、
お
よ
び
関
連
諸
税
等
は
別
途
必
要
）

本
例
規
に
よ
り
定
め
る
報
酬
に
つ
い
て
は
、
標
準
的
な
ご
依
頼
・
案
件
に
つ
い
て
一
応
の
公
正
・
妥
当
と
考
え
ら
れ
る
基
準
で
あ
り
、
業
務
の
難
易
・
規
模
等
に
よ
っ
て
適
宜
協
定
で
き
る
が
、

報
酬
計
算
の
標
準
と
し
て
参
照
す
る
も
の
で
あ
る
。
（
以
下
全
て
、
交
通
宿
泊
費
・
食
事
手
当
等
実
費
、
お
よ
び
関
連
諸
税
等
は
別
途
必
要
）

合
同
会
社
ビ
ジ
ネ
ス
ブ
レ
イ
ン
ズ

合
同
会
社
ビ
ジ
ネ
ス
ブ
レ
イ
ン
ズ

合
同
会
社
ビ
ジ
ネ
ス
ブ
レ
イ
ン
ズ

合
同
会
社
ビ
ジ
ネ
ス
ブ
レ
イ
ン
ズ

経
営
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
報
酬
基
準
例
規

経
営
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
報
酬
基
準
例
規

経
営
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
報
酬
基
準
例
規

経
営
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
報
酬
基
準
例
規

合
同
会
社
ビ
ジ
ネ
ス
ブ
レ
イ
ン
ズ

合
同
会
社
ビ
ジ
ネ
ス
ブ
レ
イ
ン
ズ

合
同
会
社
ビ
ジ
ネ
ス
ブ
レ
イ
ン
ズ

合
同
会
社
ビ
ジ
ネ
ス
ブ
レ
イ
ン
ズ

経
営
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
報
酬
基
準
例
規

経
営
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
報
酬
基
準
例
規

経
営
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
報
酬
基
準
例
規

経
営
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
報
酬
基
準
例
規

業
務
代
行
は
別
途

【
対
象
団
体
・
企
業
等
ご
と
に
個
別
に
検
討
・
協
定
す
る
】

【
協
議
に
よ
り
決
定
】

【
業
務
内
容
に
よ
る
】

６
．
そ
の
他

最
低
６
ヶ
月
以
上

１
ヶ
月
単
位
更
新

基
本
料
1
0
0
,0
0
0
円
以
上
＋
出
務
日
数
・
職
務
に
よ
る
協
定

基
本
料
1
,0
0
0
,0
0
0
円
以
上
＋
職
務
内
容
に
よ
る
協
定

月
額

年
額

顧
問
料

５
．
経
営
顧
問

能
力
開
発
が
対
象

意
識
変
革
が
対
象

業
務
種
別
単
位

組
織
的
人
財
育
成

最
初
１
時
間
7
5
,0
0
0
円
＋
１
時
間
増
ご
と
2
5
,0
0
0
円
以
上

講
演
基
本
料
2
0
0
,0
0
0
円
＋
レ
ジ
ュ
メ
作
成
料
7
5
,0
0
0
円
以
上

指
導
基
本
料
1
0
0
,0
0
0
円
＋
1
日
当
り

研
修
基
本
料
1
5
0
,0
0
0
円
＋
日
数
・
内
容
に
よ
り
協
定

時
間
当
り

１
件
当
り

指
導
日
数

研
修
日
数
・
内
容

（
１
）
セ
ミ
ナ
ー
料

（
２
）
講
演
料

（
３
）
実
務
指
導
料

（
４
）
人
材
教
育
研
修

４
．
経
営
支
援

経
営
内
容
へ
助
言

が
対
象

助
言
に
向
け
た
調

査
・
企
画
、
経
営
状

況
や
組
織
状
況
、

価
値
評
価
等
へ
の

審
査
が
含
ま
れ
る

1
日
当
り
1
0
0
,0
0
0
円
o
r

助
言
内
容
に
よ
る

執
務
日
数
に
よ
る
月
額

協
定
額

調
査
基
本
料
2
0
0
,0
0
0
円
＋
日
数
・
内
容
に
よ
り
協
定

審
査
基
本
料
3
0
0
,0
0
0
円
＋
1
日
当
り
6
0
,0
0
0
円

２
－
（
３
）
を
準
用

２
－
（
４
）
を
準
用

助
言
内
容
と
執
務
日
数

調
査
日
数
・
内
容

審
査
日
数

文
書
作
成
費

報
告
時
間
当
り

（
１
）
助
言
料

（
２
）
調
査
料
・
企
画
料

（
３
）
審
査
料

（
４
）
審
査
報
告
料

３
．
経
営
助
言

経
営
状
況
調
査
・

経
営
状
態
診
断
・

問
題
解
決
企
画
等

が
対
象

調
査
基
本
料
1
5
0
,0
0
0
円
＋
1
日
当
り
7
5
,0
0
0
円
以
上

分
析
・
企
画
基
本
料
3
0
0
,0
0
0
円
＋
内
容
に
よ
る
協
定
額

報
告
資
料
作
成
基
本
料
2
5
0
,0
0
0
円
＋
作
成
実
費

報
告
基
本
料
7
5
,0
0
0
円
＋
1
時
間
当
り
2
0
,0
0
0
円

調
査
日
数

企
画
内
容

文
書
作
成
費

時
間
当
り

（
１
）
調
査
料

（
２
）
分
析
料
・
企
画
料

（
３
）
文
書
料

（
４
）
報
告
料

２
．
経
営
診
断

口
頭
相
談

文
書
回
答

（
超
過
は
協
議
）

面
談
相
談
3
0
,0
0
0
円
以
上

文
書
相
談
5
0
,0
0
0
円
以
上

１
時
間
当
り
2
0
,0
0
0
円
基
準

1
件
当
り

時
間
当
り

経
営
相
談
料

１
．
経
営
相
談

摘
要

摘
要
摘
要

摘
要

計
算
基
準

計
算
基
準

計
算
基
準

計
算
基
準

計
算
単
位

計
算
単
位

計
算
単
位

計
算
単
位

報
酬
分
類

報
酬
分
類

報
酬
分
類

報
酬
分
類

報
酬
区
分

報
酬
区
分

報
酬
区
分

報
酬
区
分

＋



２
．
経
営
診
断
見
積
基
準
（
内
訳
）

２
．
経
営
診
断
見
積
基
準
（
内
訳
）

２
．
経
営
診
断
見
積
基
準
（
内
訳
）

２
．
経
営
診
断
見
積
基
準
（
内
訳
）

２
．
経
営
診
断
見
積
基
準
（
内
訳
）

２
．
経
営
診
断
見
積
基
準
（
内
訳
）

２
．
経
営
診
断
見
積
基
準
（
内
訳
）

２
．
経
営
診
断
見
積
基
準
（
内
訳
）

※
教
育
は
難
易
度
・
分
量
等
に

よ
り
協
定
額
を
決
定

教
育
：
実
費
＋
協
定
額

検
証
5
0
,0
0
0
円
／
半
日

教
育
1
5
0
,0
00
円

検
証
1
0
0
,0
00
円

教
育
・
検
証

※
支
援
は
業
務
面
、
指
導
は

経
営
面
・
管
理
面
が
対
象

7
5
,0
0
0
円
／
日

1
5
0
,0
0
0
円

事
後
支
援

支
援
・
指
導

1
7
5
,0
0
0
円
／
件

階
層
別
分
析

※
機
能
・
階
層
毎
に
件
名
が
決

定
す
る
。
ク
ロ
ス
・
総
合
分
析

は
別
加
算
。

1
5
0
,0
0
0
円
／
件

2
5
0
,0
0
0
円

機
能
別
分
析

体
系
分
析
（
定
量
・
定
性
）

※
問
題
・
課
題
抽
出
～
対
策
立

案
～
総
合
調
整
ま
で
が
対
象

1
0
0
,0
0
0
円
／
件

2
5
0
,0
0
0
円

対
策
立
案

診
断
内
容
決
定

調
整

5
0
,0
0
0
円
／
件

5
0
,0
0
0
円

全
体
調
整

※
文
書
に
つ
い
て
は
難
易
度
・

分
量
・
項
目
数
な
ど
に
よ
り

協
定
額
を
決
定

文
書
：
実
費
＋
協
定
額

報
告
2
0
,0
0
0
円
／
時

支
援
7
5
,0
0
0
円
／
半
日

文
書
料
2
5
0
,0
0
0
円

報
告
料
7
5
,0
0
0
円

支
援
料
2
0
0
,0
0
0
円

報
告
・
提
案

支
援
活
動

助
言

1
2
5
,0
0
0
円
／
日

7
5
,0
0
0
円

事
後
指
導

事
後
対
応

フ
ォ
ロ
ー

※
個
店
別
分
析
・
評
価
は

オ
プ
シ
ョ
ン
扱
い

※
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
・
リ
サ
ー
チ

は
オ
プ
シ
ョ
ン
扱
い

調
査
量
・
難
易
度
な
ど

に
よ
っ
て
も
変
動

※
契
約
化
・
文
書
化
・
再
構
築

支
援
は
オ
プ
シ
ョ
ン
扱
い
、
契

約
化
に
は
付
帯
費
用
も
加
算

オ
プ
シ
ョ
ン

オ
プ
シ
ョ
ン

オ
プ
シ
ョ
ン

オ
プ
シ
ョ
ン

1
2
0
,0
0
0
円
／
件

6
0
,0
0
0
円
／
件

6
0
,0
0
0
円
／
件

6
0
,0
0
0
円
／
件

7
5
,0
0
0
円
／
日

7
5
,0
0
0
円
／
日

7
5
,0
0
0
円
／
日

5
0
,0
0
0
円
／
項
目

加
算
単
位
額

加
算
単
位
額

加
算
単
位
額

加
算
単
位
額

リ
ク
エ
ス
ト

（
R
F
P
/
S
L
A
）

総
合
評
価

能
力
評
価

営
業
力
分
析

事
業
性
分
析

3
0
0
,0
0
0
円

市
場
性
分
析

価
値
分
析

診
断

1
5
0
,0
0
0
円

店
舗
調
査

現
地
調
査

周
辺
調
査

競
合
調
査

1
0
0
,0
0
0
円

概
要
調
査

文
書
調
査

調
査

要
件
分
析

ヒ
ア
リ
ン
グ

1
5
0
,0
0
0
円

要
求
定
義

準
備

基
本
料

基
本
料

基
本
料

基
本
料

中
項
目

中
項
目

中
項
目

中
項
目

大
項
目

大
項
目

大
項
目

大
項
目

段
階

段
階
段
階

段
階

上
記
は
「
見
積
基
準
」
で
あ
り
、
一
概
に
当
社
の
経
営
診
断
等
に
お
け
る
見
積
価
格
を
決
定
す
る
も
の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
対
象
企
業
の
規
模
や
件
名
の
大
小
、
難
易
度
、
作

業
量
な
ど
に
よ
っ
て
も
価
格
は
変
わ
り
ま
す
。
無
料
で
お
見
積
い
た
し
ま
す
。
関
心
の
あ
る
方
は
安
心
し
て
、
遠
慮
な
く
お
問
合
せ
く
だ
さ
い
。

上
記
は
「
見
積
基
準
」
で
あ
り
、
一
概
に
当
社
の
経
営
診
断
等
に
お
け
る
見
積
価
格
を
決
定
す
る
も
の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
対
象
企
業
の
規
模
や
件
名
の
大
小
、
難
易
度
、
作

業
量
な
ど
に
よ
っ
て
も
価
格
は
変
わ
り
ま
す
。
無
料
で
お
見
積
い
た
し
ま
す
。
関
心
の
あ
る
方
は
安
心
し
て
、
遠
慮
な
く
お
問
合
せ
く
だ
さ
い
。



ビ
ジ
ネ
ス
ナ
レ
ッ
ジ

ビ
ジ
ネ
ス
ナ
レ
ッ
ジ

ビ
ジ
ネ
ス
ナ
レ
ッ
ジ

ビ
ジ
ネ
ス
ナ
レ
ッ
ジ

ビ
ジ
ネ
ス
ナ
レ
ッ
ジ

ビ
ジ
ネ
ス
ナ
レ
ッ
ジ

ビ
ジ
ネ
ス
ナ
レ
ッ
ジ

ビ
ジ
ネ
ス
ナ
レ
ッ
ジ

ス
キ
ル
ア
ッ
プ

ス
キ
ル
ア
ッ
プ

ス
キ
ル
ア
ッ
プ

ス
キ
ル
ア
ッ
プ

ス
キ
ル
ア
ッ
プ

ス
キ
ル
ア
ッ
プ

ス
キ
ル
ア
ッ
プ

ス
キ
ル
ア
ッ
プ

知
的
資
産
経
営

知
的
資
産
経
営

知
的
資
産
経
営

知
的
資
産
経
営

知
的
資
産
経
営

知
的
資
産
経
営

知
的
資
産
経
営

知
的
資
産
経
営

経
営
支
援

経
営
支
援

経
営
支
援

経
営
支
援
・ ・・・
情
報
化

情
報
化

情
報
化

情
報
化

経
営
支
援

経
営
支
援

経
営
支
援

経
営
支
援
・ ・・・
情
報
化

情
報
化

情
報
化

情
報
化

人
財
育
成

人
財
育
成

人
財
育
成

人
財
育
成
・ ・・・
教
育
支
援

教
育
支
援

教
育
支
援

教
育
支
援

人
財
育
成

人
財
育
成

人
財
育
成

人
財
育
成
・ ・・・
教
育
支
援

教
育
支
援

教
育
支
援

教
育
支
援

知
財
活
用

知
財
活
用

知
財
活
用

知
財
活
用
・ ・・・
流
通
支
援

流
通
支
援

流
通
支
援

流
通
支
援

知
財
活
用

知
財
活
用

知
財
活
用

知
財
活
用
・ ・・・
流
通
支
援

流
通
支
援

流
通
支
援

流
通
支
援

─
─
─

『
夢
』
は
実
現
さ
せ
る
た
め
の
も
の

─
─
─

会
社
と
社
長
の
夢
を
実
現
す
る
パ
ー
ト
ナ
ー

ビ
ジ
ネ
ス
ブ
レ
イ
ン
ズ
は
『
夢
』
を
実
現
し
よ
う
と
す
る
“
あ
な
た
”
を
キ
ョ
ウ
リ
ョ
ク
(
強
力
・
協
力
)
に
ア
シ
ス
ト
し
ま
す
！

〒
6
58
-
00
1
5 
兵
庫
県

神
戸
市
東

灘
区
本

山
南
町

８
－
３

－
１
－

９
２
０

【
P
HO
N
E】

09
0
-7
8
86
-
40
0
5

【
E
MA
I
L】

bi
z
br
a
in
s
@i
n
fo
se
e
k
.j
p

【
F
 A
 
X】

02
0
-4
6
65
-
01
8
9

【
U
 R
 
L】

ht
t
p:
/
/w
w
w.
b
iz
br
a
i
ns
.
jp
/

【
U
 R
 
L】

ht
t
p:
/
/w
w
w.
b
iz
br
a
i
ns
.
or
g
/

合
同
会
社
ビ
ジ
ネ
ス
ブ
レ
イ
ン
ズ

合
同
会
社
ビ
ジ
ネ
ス
ブ
レ
イ
ン
ズ

経
営
・
情
報
・
知
的
財
産
・
教
育
・
人
材
活
用
・
Ｉ
Ｔ
の
こ
と
な
ら

■
経
済
産

業
大
臣

登
録

中
小
企

業
診
断

士
■

社
団
法

人
日
本

経
営
士

会
登
録

経
営

士
(
情
報
部

門
)

■
関
西
ベ

ン
チ
ャ

ー
学
会

知
的

財
産
研

究
部
会

幹
事

秦
嘉
晃

代
表
社
員

関
西
大
学

工
学
部

か
ら
プ

ロ
ス
キ

ー
レ
ー

サ
ー
、

中
堅
大

学
受

験
予
備
校

Ｃ
Ｉ
Ｏ

、
大
手

家
電
メ

ー
カ
ー

系
S
I
er
シ
ス
テ

ム
エ

ン
ジ
ニ
ア

を
経
て

2
00
6年

4月
独

立
。

20
0
7年

1月
よ

り
現
職
。


